3 PijBLiGAS DE
CUNDINAMARCA SA ESP,
DECISION EMPRESARIAL NQ 0 ’; 1

(28 JUN. 2018

“Por medio de la cual se reconoce el pago y se concede el dlsfrute de unas vacacuones

La Secretaria de Asuntos Corporativos de Empresas Pubhcas de Cundmamarca S.AES.P.,

en uso de sus facuitades conferidas por la Decisién Empresarial 16 del 27 de mayo de o

2016 expedlda por eE Gerente General y
o CONSIDERANDO |

Que de acuerdo con el Artlcuio 2 2 5.5.50. clel decreto 648 de 2017 “( ) Las vacaciones se
regiran por lo dispuesto en el decreto 1045 de 1978 (...)"; que en su Articulo 8° contempla” -
(...) fos empleados pub//cos y trabajadores oficiales tienen derecho a quince (15) dias hébiles
de vacaciones por cada ano de serwao, sa/ vo /o que se d'sponga €0 1ormas o est/pu/aaones
especiales (...)" e

Que el Articulo 12 def Decreto 1045 de 1978 establece “( ) Las vacaciones deben

concederse por quien corresponda, oficiosamente 0 a peticidn del fnteresado, dentro del - -

arto siguiente a la fecha en que se cause el derecho a d/sﬁutar/as (.. )” :
Que el servidor plblico JULIO HERNANDO SUA QUIROGA, iden’uf cado con cedula de

ciudadania 79.288.662 de Bogota D.C., solicita el disfrute de vacaaones entre el 03 de. julio o

y el 24 de julio de 2018, ambas fechas inclusive B

Que revisados los archwos de la Empresa, el servzdor publlco JULIO HERNANDO SUA
QUIROGA ha cumplido un afio de semmo en ei per[odo comprendldo entre 02 de mayo de
2017 y el 01 de mayo de 2018 : . RN

Que de acuerdo a la sollotud de vacaciones de fecha 22 de mayo de 2018, la Secretana de SHEA ¥

Asuntos Corporativos de la Empresa, concede el disfrute.y ordena el pago de las vacaciones
al servidor publico JULIO HERNANDO SUA QUIROGA, identificado con cédula de
ciudadania’ 79.288.662 de Bogotd D.C., a que tiene derecho por haber Iaborado :
~ ininterrumpidamente durante &l perlodo de semc:lo que se enunoa SR : .

En mérito de lo expuesto, SRR
RES_U_E_I_.\(E:_ |

ARTICULO PRIMERQO: ORDENAR ¢l dlsfrute de Ias vacac:ones entre el 03 de ]U|IO y eI__- o
24 de julio de 2018, ambas fechas inclusive, al servidor plblico JULIO HERNANDO SUA. ‘
QUIROGA, identificado con cédula de ciudadania 79.288.662 de Bogota D.C.. ST

ARTICULO SEGUNDO: RECONOCER EL PAGO a favor del servidor publlco JULIO

HERNANDO SUA QUIROGA, identificado con cédula de ciudadania 79.288.662 de Bogotd

C., la suma DE CUATRO MILLONES CINCUENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS
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CINCUENTA PESOS M/CTE. {$4.055. 450), por concepto de vacacuones DOS MILLONES S
SETECIENTOS SESENTA'Y CINCO MIL OCHENTA PESOS M/CTE. ($2.765.080) Por concepto R

de prima de vacaciones, TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS PESOS

M/CTE. $(343.900) por concepto de bon:ﬂcac:on por recreacion, para un valor. total de

SIETE MILLONES CIENTO SESENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS TREINTA

PESOS M/CTE. ($7.164.430), llqwdados con base a la asignacion ‘mensual de CINCO
MILLONES CIENTO CINCUENTA'Y OCHO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS =« "+
M/CTE. ($5.158.497), méas la doceava parte de la prima de servicios, y la doceava partede - .0

la bonificacién por servicios prestados el gasto que ocasione el presente articulo se hard

con cargo al Certificado de. Dlspomblhdad Presupuestal 20180927 del 28/ 06/ 2018.

ARTICULO TERCERO: REALIZAR las 5|gu|entes deducaones Aporte de Pension
empleado por CIENTO SESENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS DIECIOCHO PESOS M/CTE.
($162.218), aporte de salud empleado por 'CIENTO SESENTA Y DOS ‘MIL DOSCIENTOS
DIECIOCHO PESOS M/CTE. - ($162.218), = descuento de Corporacién ‘Social por
CUATROCIENTOS SESENTA Y -CINCO MIL SETECIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE.
($465.792), descuento COOPSER — crédito por CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL
SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS M/CTE. ($456.784) y embargo judiciales por
OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS M/CTE, = o
($875.451) para ~total ‘de ' DOS . MILLONES CIENTO VEINTIDOS MIL{ '
CUATROCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS M /CTE. ($2.122, 463), L

ARTICULO CUARTO: ORDENAR PAGAR a’ favor:- del ser\ndor pUblico JULIO SRR
HERNANDO SUA QUIROGA un valor neto de CINCO MILLONES CUARENTA Y UN
MIL NOVECIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($5 041.967). :

ARTICULO QUINTO: NOTIFIQUESE ia presente Decxslon Empresana! al serwdor publ1co~
JULIO HERNANDO SUA QUIROGA ' : . e

ARTICULO SEXTO. La presente DeCISson rige a partlr de Ia fecha de su exped|C|on.

28 JUN 20]8

Dada en Bogotd, a los P, _
NOTIFIQ _E _ CU PLASE

CLAUDIA MARCE
Secretaria de A

Elaboré, Osvaldo Bernal / Profesional de Apoyo
Revisd: Gabriel Quintero Sanchez / Profesional de Apoyo
Revisd: Marisol Alvarada Castillo / Director de Gestion Humana
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